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PRESENTACION

El programa de Segunda Especialidad en Psicoprofilaxis Obstétrica y Estimulacién Pre
Natal esta dirigido a obstetras que desean profundizar sus conocimientos y habilidades
en la atencion integral de la gestante. A través de una formacion avanzada, desarrollaras
competencias en gestion, ensefanza e investigacion, aplicando estrategias basadas enla
mejor evidencia cientifica.

Al finalizar el programa, estaras preparado para disefar, implementar y liderar
programas de salud materno-perinatal, contribuyendo a una maternidad segura y de
calidad.




¢, PORQUE ELEGIR
ESTE PROGRAMA?
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PLANA DOCENTE

Nuestro programa cuenta con un equipo de docentes con amplia trayectoria
académica y experiencia clinica en Psicoprofilaxis Obstétrica y Estimulacion
Pre Natal, garantizando una ensenanza de calidad y actualizada.

MODALIDAD

Ofrecemos un acompafiamiento académico constante. Nuestro plan
curricular combina clases teodricas y practicas sincronas, asegurando una
formacion integral y flexible.



U MALLA CURRICULAR
=N

El programa ofrece una formacién completa, desde fundamentos esenciales
con técnicas avanzadas. Cursos como Fisiopatologia Materno Fetal,
Estimulacion Prenatal y Psicoprofilaxis, Obstétrica | y Il, te permitiran
desarrollar un enfoque basado en la mejor evidencia cientifica y la atencion
humanizada.

FORMACION INTEGRAL

' ‘ Nuestro programa ofrece una combinacion equilibrada de teoria y practica,
garantizando un aprendizaje especializado. Desarrollaras habilidades en
planificacion, ensefanza e intervencion clinica, fortaleciendo tu capacidad
para brindar una atencion materno-perinatal de calidad.




NUESTRA
METODOLOGIA

APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP)

Centrado en el estudiante, aplica conocimientos y habilidades de investigacion para resolver
problemas en contextos reales.

METODO DEL CASO @

Prepara a los alumnos para la toma de decisiones estratégicas a través de la practica de
situaciones reales.

AULA INVERTIDA

El estudiante procesa el contenido fuera de clase para dedicar el tiempo presencial a
actividades mas interactivas y significativas.

DIRIGIDO?

Profesionales universitarios
titulados de la carrera de
Obstetricia.




PERFIL DEL
EGRESADO

o Profesional altamente capacitado para disefar, gestionar y ejecutar programas
educativos en Psicoprofilaxis Obstétrica y Estimulacion Pre Natal, asegurando su
calidad y efectividad.

o Especializado en la implementacion de estrategias de ensefianza-aprendizaje con
enfoque en riesgo obstétrico, atencion integral a la gestante y su entorno, y respeto a
la diversidad cultural.

¢ Habilitado para administrar y liderar iniciativas de promocion y desarrollo de la salud
materna, contribuyendo a la reduccion de la morbilidad y mortalidad
materno-perinatal.

®* Competente en la investigacion cientifica sobre los efectos, beneficios e impacto de la
Psicoprofilaxis Obstétrica y la Estimulacion Pre Natal, generando evidencia para
mejorar la atencion materna.

* Preparado para formar y capacitar profesionales de la salud en el ambito publico y
privado, fortaleciendo equipos multidisciplinarios y garantizando una atencion
basada en la mejor evidencia cientifica.



;,QUE COMPETENCIAS
PROFESIONALES

OBTENDRAS?

Gestion de programas educativos: Planificaras, organizaras, dirigiras y coordinaras
los programas educativos de Psicoprofilaxis Obstétrica y Estimulacion Pre Natal.

Estrategias de enselanza y aprendizaje: Aplicaras los procesos de
ensefanza-aprendizaje para el desarrollo de sesiones educativas con enfoque en
riesgo obstétrico e integralidad de atencion a la gestante y su entorno.

Promocion y gestion de la salud materna: Administraras y gerenciaras programas
educativos orientados al desarrollo y promocidén de la salud materna.

Investigacion e innovacion en psicoprofilaxis obstétrica: Investigaras
cientificamente sobre el desarrollo, beneficio e impacto de la Psicoprofilaxis.

Liderazgo y formacion en servicios de salud: Dirigiras programas de capacitacion y
formacion en Psicoprofilaxis Obstétrica y Estimulacion Pre Natal en el ambito
gubernamental y de organizaciones de salud.



PLAN DE
ESTUDIOS
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*La Universidad Norbert Wiener se reserva el derecho de realizar cambios en el plan de estudio.



PLANA
DOCENTE

Mag. MELISSA ARELLANOS ARIAS

Docente coordinadora de las Segundas Especialidades en Obstetricia de la
Universidad Norbert Wiener

Magister en Salud Sexual y Reproductiva y egresada del Doctorado en Psicologia,
ambos cursados en la Universidad de San Martin de Porres, donde también se tituld
como Obstetra. Cuenta con mas de 12 anos de experiencia en el ambito universitario,
donde ha desarrollado labores de docencia, asesoria académica y formacion
profesional. Su trayectoria esta orientada a la promocién de la salud sexual y
reproductiva, con un enfoque integral, ético y centrado en el fortalecimiento de las
competencias del personal obstetra.

Mag. SONIA ALEJANDRINA SOTELO MUNOZ

Magister en Educacion con mencion en Docencia, Curriculo e Investigacion y
Licenciada en Obstetricia por la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote. Es
Especialista en Alto Riesgo por la Universidad Alas Peruanas. Estudié un Doctorado en
Salud Publica por la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote y una Maestria en
Salud Publica con mencion en Gestion Hospitalaria por la Universidad Nacional
Federico Villarreal. En la actualidad, es gerente general del L&S Consultores y
Asociados.

Dra. LOURDES DEL ROSARIO TABORY VILLARREAL

Doctora en Educacion por la Universidad Cesar Vallejo y Magister en Gestion de los
Servicios de la Salud por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Es Licenciada
en Obstetricia por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Tiene amplia
experiencia en docencia en educacion superior y formacion de obstetras en el sector
salud.

Mag. PATRICIA MARIANELLA JUAREZ COELLO

Magister en Salud Sexual y Reproductiva por la Universidad de San Martin de Porres y
Licenciada en Obstetricia por la misma universidad. Posee sélida trayectoria en la
docencia universitaria y en la formacion de obstetras en el ambito de la salud.

Mag. NANCY CAMPOMANES CHULLUNCUY

Magister en Salud Sexual y Reproductiva por la Universidad de San Martin de Porres y
Licenciada en Obstetricia por la misma universidad. Es Especialista en Psicoprofilaxis
Obstétrica y Estimulacion Prenatal por la Universidad Norbert Wiener. En la actualidad,
se desempeia como jefa de obstetras del Hospital Sergio E. Bernales del Ministerio de
Salud.



PLANA
DOCENTE

Mag. KATIA MARGARET VARGAS RUAS

Magister en Gestion en Servicios de la Salud Universidad César Vallejo y Licenciada en
Obstetricia por la Universidad de San Martin de Porres. Es Especialista en
Psicoprofilaxis Obstétrica y Estimulacion Prenatal por la Universidad Norbert Wiener.
Cuenta con estudios en un Doctorado en Salud Publica por la Universidad Internacional
Iberoamericana (México) y una Maestria en Educacion Superior con mencién en
Investigacion y Docencia Universitaria por la Universidad Cientifica del Sur.
Actualmente, es directora de PRIVASS.

Mag. KARINA ELIZABETH DIEZ QUEVEDO

Magister en Gerencia de Servicios de Salud y Licenciada en Obstetricia por la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Hoy en dia, se desempeia como
coordinadora del Equipo de Telecapacitacion en la Direccion de Telemedicina del
Ministerio de Salud, donde impulsa la capacitacion a distancia del personal de salud
mediante el uso de tecnologias de la informacién y comunicacion (TIO).

Mag. ENMA ROSARIO TAPULLIMA PEREZ

Magister en Educacion con mencion en Informatica y Tecnologia Educativa por la
Universidad de San Martin de Porres. Es Licenciada en Obstetricia por la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos y Especialista en Psicoprofilaxis Obstétrica y
Estimulacion Prenatal por la Universidad Norbert Wiener. En la actualidad, es
educadora en salud materna.



¢ QUE TITULO

Indispensable: *Aprobar todos los cursos | *Haber asistido al 90% del programa
*Sustentar y aprobar la tesis o trabajo académico.



INFORMACION
GENERAL

23 de mayo de 2026

? DURACION APROXIMADA

12 meses/ 3 ciclos

el

A Distancia

HORARIO

Sabado:

7:00a13:45hy
14:30 a2 20:30 h

*El horario corresponde al Ciclo I.

**_os cambios de horario seran comunicados
oportunamente.

gl rrecusncia

Semanal

v CREDITOS
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*La Universidad Norbert Wiener se reserva el derecho

de hacer cambios en el programa.




(CUANTO SERA
TUINVERSION?

*Los descuentos se ejecutan en la cuota regular.
*Consultar con la ejecutiva comercial respecto a los descuentos y las modalidades de financiamiento directo.

REQUISITOS

Copia simple del DNI / Pasaporte / Carné de
extranjeria vigente

Titulo profesional de Obstetra registrado en
SUNEDU

Solicitud de admision debidamente llenada
(Curriculum vitae)

Constancia de pago por derecho de admision

Una (0O1) fotografia digital de acuerdo con las
caracteristicas solicitadas

Ficha de entrevista

*La entrevista sera programada durante su proceso de admision.




CONTACTANOS

£ Katherine lllescas
© 962146120
= katherine.illescas@uwiener.edu.pe
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Preinscribete en
linea escaneando
este QR:
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@k posgrado.uwiener.edu.pe



