
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN

Fecha de inicio

5 SETIEMBRE
Modalidad

A DISTANCIA

RIESGO
OBSTÉTRICO

Donde la vida se encuentra con la ciencia.



El programa de Segunda Especialidad 
en Riesgo Obstétrico está dirigido a 
Obstetras que buscan especializarse 
en la atención integral de gestantes con 
embarazos de alto riesgo, aplicando un 
enfoque multidisciplinario para reducir 
complicaciones materno-fetales. A 
través de una formación avanzada, 
desarrollarás habilidades para prevenir, 
diagnosticar y manejar complicaciones 
obstétricas, integrando tecnologías 
innovadoras y principios éticos en tu 
práctica profesional.

Al finalizar el programa, serás un 
especialista altamente capacitado para 
liderar estrategias de atención en 
riesgo obstétrico, gestionar servicios de 
salud y mejorar la calidad de vida de 
madres y recién nacidos.

ACERCA DEL
PROGRAMA



Modalidad
Ofrecemos un acompañamiento académico 
constante. Nuestro plan curricular combina 
clases teóricas y prácticas 100% virtuales y 
síncronas, asegurando una formación 
integral y flexible.

Plana Docente
Nuestro programa cuenta con un equipo de 
docentes expertos, con amplia trayectoria en 
riesgo obstétrico y atención materno-fetal, 
asegurando una enseñanza basada en la 
experiencia clínica y en la más reciente 
evidencia científica.

Internacionalidad
Potencia tu perfil con expertos internacionales mediante masterclasses, webinars y más. Experiencias de 
formación avanzada diseñadas para fortalecer tus competencias y consolidar una red de contactos de alto 
nivel. 

Formación Integral
Nuestro programa ofrece una combinación 
equilibrada de teoría y práctica, garantizando 
un aprendizaje especializado. Desarrollarás 
habilidades en manejo de emergencias 
obstétricas, toma de decisiones clínicas y 
liderazgo en equipos multidisciplinarios, con 
un enfoque ético y basado en evidencia.

Malla Curricular
El programa abarca desde conceptos 
esenciales de monitoreo fetal hasta técnicas 
avanzadas de evaluación y diagnóstico, 
incorporando principios éticos y 
metodologías de investigación para una 
formación completa y basada en evidencia.

Prácticas Externas
Las prácticas externas son presenciales y 
están diseñadas para reforzar la formación 
teórico-práctica garantizando la adquisición 
de competencias en entornos reales de 
desempeño profesional. Se requiere 
completar satisfactoriamente las horas de 
práctica externa como parte de los 
requisitos para obtener el título de 
especialista.

NUESTRA METODOLOGÍA

¿POR QUÉ
ELEGIR ESTE
PROGRAMA?

* De ser requerido por la sede hospitalaria, deberá presentar su Habilitación del Colegio Profesional antes de iniciar sus prácticas externas.

Educación Virtual (E-Learning)
Para nuestros cursos virtuales, empleamos 
e-learning, una modalidad flexible con clases 
síncronas que permite aprender desde 
cualquier lugar y en cualquier momento.

El estudiante procesa el contenido fuera de 
clase para dedicar el tiempo presencial a 
actividades más interactivas y significativas.

Aula Invertida

Centrado en el estudiante, aplica conocimientos y habilidades de investigación para resolver problemas en 
contextos reales.

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)



Profesionales universitarios titulados de la carrera de Obstetricia.

¿A quién está dirigido?

Perfil del egresado

• Profesional altamente capacitado para prevenir, diagnosticar y tratar complicaciones obstétricas en gestantes 
de alto riesgo.

• Especializado en la atención integral de embarazos de alto riesgo dentro de un equipo multidisciplinario.

• Comprometido con la promoción del bienestar materno-fetal y la salud perinatal.

Investigación y tecnología: Ejecutarás investigaciones innovadoras que contribuyan al avance científico y 
tecnológico en el ámbito obstétrico.

Atención de la salud materna y bienestar fetal: Intervendrás oportuna y eficazmente en condiciones de riesgo 
materno-fetal.

Habilidades diagnósticas y terapéuticas: Manejarás integralmente casos complejos en embarazos de alto 
riesgo mediante el uso de herramientas de diagnóstico avanzado y la aplicación de intervenciones terapéuticas 
adecuadas.

Atención Prehospitalaria de emergencias ginecobstétricas: Intervendrás de manera rápida y precisa en 
emergencias obstétricas fuera del entorno hospitalario.

Gestión en servicios de salud: Liderarás y coordinarás programas y servicios especializados para embarazos 
de riesgo.

¿Qué competencias profesionales obtendrás?



*La Universidad Norbert Wiener se reserva el derecho de realizar modificaciones en el programa.

PLAN DE
ESTUDIO

Fisiología y Fisiopatología Materna, Fetal y 
Neonatal

Gestión en los Servicios de Salud

Emergencias Obstétricas I

Ética y Deontología

Seminario de Investigación

Emergencias Obstétricas II

Manejo y Terapéutica Obstétrica

Trabajo de Investigación

Emergencias Obstétricas III

CICLO I CICLO II

CICLO III



Mag. MELISSA ARELLANOS ARIAS 
Docente coordinadora de las Segundas Especialidades en Obstetricia  
Magíster en Salud Sexual y Reproductiva y egresada del Doctorado en Psicología, ambos cursados en la 
Universidad de San Martín de Porres, institución donde también se tituló como Obstetra. Cuenta con más de 
12 años de experiencia en el ámbito universitario, desarrollando labores de docencia, asesoría académica y 
formación profesional. Su trayectoria está orientada a la promoción de la salud sexual y reproductiva, con un 
enfoque integral, ético y centrado en el fortalecimiento de las competencias del personal obstetra. 

Dra. ANA MARÍA SANZ RAMÍREZ 
Doctora en Ciencias de la Educación con mención en Ciencias de la Educación por la Universidad Nacional 
de Educación Enrique Guzmán y Valle, Magíster en Gerencia de Proyectos y Programas Sociales por la 
Universidad Peruana Cayetano Heredia. Licenciada en Obstetricia por la Universidad de San Martín de Porres 
y Especialista en Alto Riesgo y Emergencias Obstétricas por la Universidad Andina Néstor Cáceres 
Velásquez. Actualmente, se desempeña como obstetra especialista en el Hospital María Auxiliadora del 
Ministerio de Salud. Cuenta con amplia experiencia en docencia en educación superior y formación de 
obstetras en el sector salud. 

Dra. MARIA EVELINA CALDAS HERRERA 
Doctora en Educación y Magíster en Investigación y Docencia Universitaria por la Universidad Inca Garcilaso 
de la Vega, y Licenciada en Obstetricia por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Cuenta con una 
sólida trayectoria en gestión académica y, actualmente, integra diversos comités de acreditación, 
investigación, ética y diseño curricular en prestigiosas instituciones de educación superior. 

Dra. MARIA LUZ DIAZ GALLEGOS 
Doctora en Salud Pública y Magíster en Administración y Gestión Pública por Universidad Autónoma de Ica, 
Licenciada en Obstetricia por la Universidad Católica de Santa María y Especialista en Atención Obstétrica 
de la Emergencia y Cuidados Críticos por la Universidad Privada de Ica. Hoy en día, se desempeña como 
obstetra especialista del Instituto Materno Perinatal, brindando atención integral a gestantes de alto riesgo.  

Mag. KARINA ELIZABETH DIEZ QUEVEDO 
Magíster en Gerencia de Servicios de Salud y Licenciada en Obstetricia por la Universidad Nacional Mayor de 
San Marcos. En la actualidad, se desempeña como coordinadora del Equipo de Telecapacitación en la 
Dirección de Telemedicina del Ministerio de Salud, donde impulsa la capacitación a distancia del personal de 
salud mediante el uso de tecnologías de la información y comunicación (TIC). 

Mag. FÉLIX DASIO AYALA PERALTA 
Magíster en Obstetricia con mención en Salud Reproductiva, Médico Cirujano y Especialista en Ginecología 
Obstetricia por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Actualmente, ejerce el cargo de director del 
Instituto Nacional Materno Perinatal. Cuenta con una amplia y destacada trayectoria en el ámbito de la salud 
reproductiva, la atención materna especializada y la gestión hospitalaria. 

PLANA
DOCENTE



Mag. LUIS ALFONSO MEZA SANTIVAÑEZ 
Magíster en Gestión Pública con mención en Gestión Hospitalaria por la Universidad Nacional Federico 
Villarreal, así como Médico Cirujano y Especialista en Gineco Obstetricia por la Universidad Nacional Mayor 
de San Marcos. Hoy en día, es director de la Oficina Ejecutiva de Investigación y Docencia Especializada en el 
Instituto Nacional Materno Perinatal, donde lidera estrategias para el fortalecimiento académico y científico 
de la institución. 

Mag. PATRICIA MARIANELLA JUÁREZ COELLO  
Magíster en Salud Sexual y Reproductiva, y Licenciada en Obstetricia por la Universidad de San Martín de 
Porres. En la actualidad, es doctoranda de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Cuenta con una 
sólida trayectoria en la docencia universitaria y en la formación de profesionales obstetras en el ámbito de las 
ciencias de la salud. 

Mag. LUZ SUSANA HIDALGO VARA 
Magíster en Gestión Pública por la Universidad César Vallejo y Licenciada en Obstetricia por la 
Universidad de San Martín de Porres. Es egresada de la Maestría en Docencia Universitaria de la 
Universidad Norbert Wiener y de la Segunda Especialidad de Ecografía Obstétrica y Monitoreo Electrónico 
Fetal de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohman. Posee 27 años de experiencia asistencial y labora 
desde el año 2015 en el Hospital San Juan de Dios de Huaral y Servicios Básicos de Salud. Fue 
presidenta del Comité de Control Nacional del Órgano de Control Institucional del Colegio de Obstetras del 
Perú durante el periodo 2023-2025, así como miembro y secretaria técnica del Comité de Prevención de 
Mortalidad Materna, Fetal y Neonatal de la Red de Salud Huaral entre los años 2022 y 2023. 

Mag. GIOVANNA KAREEN MORINAGA ÁLVAREZ 
Magíster en Obstetricia con mención en Salud Reproductiva y Licenciada Obstetricia por la Universidad de 
San Martín de Porres. Cuenta con estudios de Doctorado en Educación y Gestión Educativa por la 
Universidad Iberoamericana y la Fundación Universitaria Iberoamericana de España. Su preparación 
internacional incluye una especialización en Auditoría de la Calidad de los Servicios de Salud en Colombia y 
la certificación como Auditor Interno por la Escuela Europea de Excelencia en España. Actualmente, se 
desempeña como obstetra auditora del Área de Hospitalización de la Oficina de Seguros del Hospital María 
Auxiliadora. Posee una sólida experiencia en gestión de seguros y auditoría en servicios de salud, y ejerce 
como directora de la Sociedad de Auditores y Gestores en Salud y Educación (AUDIGES-PERÚ). 

PLANA
DOCENTE



*La Universidad Norbert Wiener se reserva el derecho de hacer cambios en el programa.

*El horario corresponde al Ciclo I.
**Las prácticas presenciales inician a partir del ciclo 2 y se realizarán previa coordinación académica.

***Los cambios de horario serán comunicados

Título de Especialista en Riesgo Obstétrico otorgado por la Universidad Norbert Wiener.

CONDICIONES PARA OBTENER TU TÍTULO

• Aprobar el plan curricular
• Cumplir con las horas prácticas presenciales
• Aprobar la tesis o trabajo académico

¿Qué título recibirás?

INFORMACIÓN
GENERAL

5 setiembre
2026

INICIO

12 meses
3 ciclos

DURACIÓN
APROXIMADA

A distancia

MODALIDAD

Semanal

FRECUENCIA

40

CRÉDITOS

HORARIO

Sábado:

7:00 a 12:15 h y 13:00 a 16:00 h



*Los descuentos se ejecutan en la cuota regular.
*Consultar con la ejecutiva comercial respecto a los descuentos y las modalidades de financiamiento directo.

¿CUÁNTO SERÁ
TU INVERSIÓN?

Copia simple del DNI / Pasaporte / 
Carné de extranjería vigente

Título profesional de Obstetra 
registrado en SUNEDU

Solicitud de admisión debidamente 
llenada (Curriculum vitae)

Constancia de pago por derecho 
de admisión

Una (01) fotografía digital de 
acuerdo con las características 
solicitadas

Ficha de entrevista

REQUISITOS

*La entrevista será programada durante su 
proceso de admisión.

INVERSIÓN 20% OFF
CONVENIO O EGRESADO

INVERSIÓN REGULAR

8,040
S/ 

ADMISIÓN MATRÍCULA (3) 12 CUOTAS

S/ 300 S/ 300 S/ 570

9,756
S/ 

ADMISIÓN MATRÍCULA (3) 12 CUOTAS

S/ 300 S/ 300 S/ 713



Preinscríbete en
línea escaneando
este QR:

posgrado.uwiener.edu.pe

Nadiuska Calderón

977 563 885

nadiuska.calderon@uwiener.edu.pe

CONTÁCTANOS


