SEGUNDA ESPECIALIDAD EN

ENFERMERIA EN SALUD Y
DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL:

Control de Crecimiento y Desarrollo e Inmunizaciones




La Segunda Especialidad en Enfermeria en Salud y Desarrollo Integral Infantil: Control de
Crecimiento y Desarrollo e Inmunizaciones prepara profesionales con competencias
solidas para el abordaje integral de la nifiez. Con fundamentos éticos, cientificos y
humanisticos, adquiriras la capacidad de aplicar protocolos basados en la mejor
evidencia para el control del crecimiento, la vigilancia del desarrollo infantil y la
implementacion de esquemas de inmunizacion.

Al concluir el programa, seras un Especialista que aporta de manera decisiva al bienestar
y a la calidad de vida de los nifios, en estrecha articulacion con su familia y su entorno
social.
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¢, PORQUE ELEGIR
ESTE PROGRAMA?
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PLANA DOCENTE

Nuestro programa cuenta con un equipo de docentes expertos en el area.

MODALIDAD

Ofrecemos un acompafiamiento académico constante. Las clases son
semipresenciales.

MALLA CURRICULAR

El programa abarca desde conceptos esenciales hasta técnicas avanzadas
con un enfoque interdisciplinario y practico que permite al estudiante
enfrentar con éxito los desafios de la Enfermeria en Salud y Desarrollo
Integral Infantil: Control de Crecimiento y Desarrollo e Inmunizaciones.

FORMACION INTEGRAL

Nuestro programa ofrece una combinacion equilibrada de teoria y practica,
asegurando un aprendizaje completo y especializado.

CERTIFICACIONES PROGRESIVAS

Los estudiantes acceden a certificaciones progresivas que validan sus
competencias a lo largo del programa, fortaleciendo su perfil y proyeccion
profesional.

CONVENIOS INTERNACIONALES (opcional) w

El programa cuenta con convenios académicos con la Universidad del Norte
y la Universidad Cooperativa de Colombia.

PRACTICAS EXTERNAS

Las practicas externas son presenciales y estan disefiadas para reforzar la
formacion tedrico-practica garantizando la adquisicion de competencias en
entornos reales de desempefo profesional. Se requiere completar
satisfactoriamente las horas de practica externa como parte de los
requisitos para obtener el titulo de Especialista.

* De ser requerido por la sede hospitalaria, debera presentar su Habilitacion del Colegio Profesional

antes de iniciar sus practicas externas.



NUESTRA
METODOLOGIA

APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP)

Centrado en el estudiante, aplica conocimientos y habilidades de investigacion para
resolver problemas en contextos reales.
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SIMULACION CLIiNICA [ﬁ;
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Recrea escenarios sanitarios similares a la realidad en un entorno controlado, permitiendo
la practica de habilidades técnicas y no técnicas. Utiliza simuladores fisicos, virtuales y
actores para ofrecer experiencias formativas seguras y cercanas a la practica profesional.

AULA INVERTIDA

El estudiante procesa el contenido fuera de clase para dedicar el tiempo presencial a
actividades mas interactivas y significativas.

EDUCACION VIRTUAL (E-LEARNING)

Para nuestros cursos virtuales, empleamos e-learning, una modalidad flexible con clases
sincronas que permite aprender desde cualquier lugar y en cualquier momento.

;A QUIENESTA
DIRIGIDO?

Profesionales universitarios titulados de
la carrera de Enfermeria




PERFIL DEL
EGRESADO

¢ Brindaras cuidado integral y humanizado al niflo y adolescente, en beneficio de su
salud, familia y comunidad.

e Dominaras el proceso de atencion de enfermeria, aplicando evidencia cientifica
actualizada para la toma de decisiones en prevencion y promocion de la salud infantil.

e Desarrollaras acciones efectivas en el control del crecimiento, desarrollo e
inmunizaciones, asegurando un cuidado seguro y oportuno.

e Ejerceras tu practica profesional con respeto a los principios éticos, el marco legal y
las normativas vigentes, priorizando el bienestar y desarrollo integral del nifio y
adolescente.



., QUE COMPETENCIAS
PROFESIONALES

OBTENDRAS?

» Desarrollo y Evaluacion de Protocolos en Salud Infantil (DEP): Evaluaras y
actualizaras protocolos avanzados de crecimiento, desarrollo e inmunizaciones
infantiles para optimizar resultados en salud pediatrica.

* Gestion Integral del Cuidado de Enfermeria Infantil (GIC): Gestionaras servicios
complejos de enfermeria pediatrica, liderando estrategias humanizadas para atender
las necesidades del nifo y su familia.

¢ Implementacion de Politicas en Salud Infantil (IPS): Disenaras, implementaras y
evaluaras politicas en salud, nutricion y desarrollo infantil, promoviendo equidad y
calidad de vida para la poblacion infantil.

o Asesoria Estratégica en Salud Infantil (AES): Lideraras asesorias estratégicas en
salud infantil, desarrollando politicas y programas innovadores de prevencion y
promocion alineados con mejores practicas.




PLAN DE
ESTUDIOS

» Metodologia de la Investigacion
« Etica y Liderazgo de Enfermeria
« Cuidado Integral Infantil |

« Especializacion en Cuidado Integral Infantil |

» Seminario de Investigacion

« Innovacion y Educacioén Superior de Calidad

» Cuidado Integral Infantil Il

« Especializacion en Cuidado Integral Infantil Il

 Trabajo de Investigacion
 Cuidado Integral Infantil llI

« Especializacion en Cuidado Integral Infantil Ill

*La Universidad Norbert Wiener se reserva el derecho de realizar cambios en el plan de estudio.



JQUE TITULO

Titulo de Especialista en Enfermeria en Salud y Desarrollo Integral Infantil: Control
de Crecimiento y Desarrollo e Inmunizaciones otorgado por la Universidad Norbert
Wiener.

« Aprobar el plan curricular
« Cumplir con las horas practicas presenciales

« Aprobar la tesis o trabajo académico



INFORMACION
GENERAL

25 de abril de 2026

? DURACION APROXIMADA

12 meses/ 3 ciclos

MODALIDAD

140

Semipresencial

HORARIO*

Sabados:
8:30a13:00hy13:45a2245h

* El horario corresponde al Ciclo |.

**El horario esta sujeto al cronograma académico
de cada programa.

***Las practicas presenciales se realizaran

previa coordinacion académica.

v CREDITOS
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*La Universidad Norbert Wiener se reserva el

derecho de hacer cambios en el programa.




(CUANTO SERA
TUINVERSION?

*Los descuentos se ejecutan en la cuota regular.
*Consultar con la ejecutiva comercial respecto a los descuentos y las modalidades de financiamiento directo.

REQUISITOS

Copia simple del DNI / Pasaporte / Carné de
extranjeria vigente

Titulo profesional en Enfermeria registrado en
SUNEDU

Solicitud de admision debidamente llenada
(Curriculum vitae)

Constancia de pago por derecho de admisién

Una (O1) fotografia digital de acuerdo con las
caracteristicas solicitadas

Ficha de entrevista

*La entrevista sera programada durante su proceso de admision.



CONTACTANOS

g Leysi Espinoza
© 924804194
= leysi.espinoza@uwiener.edu.pe

Conoce mas de nuestros programas

escaneando este QR:
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@‘ posgrado.uwiener.edu.pe




