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» ACERCA DEL
PROGRAMA

La Maestria de Gestion en Salud del Posgrado de la Universidad Norbert Wiener tiene como
objetivo formar profesionales altamente capacitados para enfrentar los retos del sector salud,
con un enfoque integral que contemple la gestion eficiente de servicios de salud, la
administracion de recursos y la implementacion de politicas publicas en salud.

Nuestro programa desarrolla sus asignaturas a través de metodologias activas, analisis de
casos, simulaciones en escenarios de gestion sanitaria reales y trabajo colaborativo,
brindando a los estudiantes herramientas avanzadas en la planificacion, organizacion y
evaluacion de procesos en el ambito de la salud.

Los egresados estaran preparados para desempefiarse en roles clave como gerentes de
servicios de salud, consultores en politicas sanitarias, directores de instituciones de salud
publica y privada, y lideres en el disefio de estrategias de mejora de la calidad en la atencion
sanitaria. Ademas, tendran la capacidad de contribuir a la evaluacion y mejora de politicas de
salud, fortaleciendo el sistema sanitario en el pais.

Te invitamos a dar el siguiente paso en tu formacién profesional. Estudia con nosotros y lidera
el futuro de la gestion en salud, contribuyendo al desarrollo de sistemas de salud mas
eficientes y equitativos.




:POR QUE ELEGIR
ESTE PROGRAMA?

MALLA CURRICULAR ALTAMENTE ESPECIALIZADA
Plan curricular innovador y coherente, disefiado para fortalecer las
competencias de los profesionales de salud.

CERTIFICACIONES PROGRESIVAS
Los estudiantes obtienen certificaciones progresivas que validan sus
competencias a lo largo del programa.

PLANA DOCENTE EXPERTA
Especialistas e investigadores RENACYT, reconocidos por su trayectoria
y contribucion al avance del sector salud.

MISION ACADEMICA INTERNACIONAL (OPCIONAL)

Vive una experiencia internacional enriquecedora a través de una mision
académica presencial, donde podras ampliar tu vision profesional,
fortalecer tu perfil y generar valiosas redes de contacto.

ENFOQUE INTEGRAL
Ofrece un enfoque integral de la gestidn publica y privada del sector salud,
optimizando la administracion y los servicios en ambos ambitos.



MISION
ACADEMICA

INTERNACIONAL

(OPCIONAL)

Universidad del Norte de
Barranquilla - Colombia W

La Mision Académica Internacional en la
Universidad del Norte - Barranquilla,
Colombia se desarrolla en una institucion
reconocida por su enfoque en excelencia
académica, innovacion y vinculacion con
el entorno empresarial y social.

La experiencia se realiza en un entorno
académico moderno, que promueve el
analisis, el intercambio de conocimientos
y el desarrollo de competencias
estratégicas, a través de espacios
disefiados para la formacion de alto nivel
y el aprendizaje aplicado.

Esta mision permitira a los participantes
ampliar su vision internacional, fortalecer
su perfil profesional y acceder a buenas
practicas académicas y de gestion, en un
contexto que impulsa la innovacion, la
investigacion y el impacto positivo en la
comunidad.

La Universidad se reserva el derecho de realizar ajustes en
la programacion académica, plana docente, actividades
y/o sedes de la misidon académica internacional, por
motivos académicos, operativos o de fuerza mayor.
Cualquier modificacion sera comunicada oportunamente.

CERTIFICACION

Curso Internacional en “Gestion de
la Calidad, Sistemas de Informacion
e Inteligencia Artificial en Salud”
otorgado por la Universidad del
Norte de Barranquilla - Colombia.

> | Modalidad

@ Presencial




MISION
ACADEMICA
INTERNACIONAL

(OPCIONAL)

Universidad Andrés Bello - Chile 1

Vive una experiencia académica
internacional en la Universidad Andrés
Bello, donde profundizaras en las ultimas
tendencias en innovacion y
transformacion digital en salud.

A través de talleres practicos, sesiones
con expertos del sector y el analisis de
casos aplicados, adquiriras herramientas
para optimizar procesos asistenciales y
de gestion, disenar soluciones digitales
estratégicas y enfrentar los desafios
actuales del ecosistema de salud.

Universidad
Andres Bello-

CERTIFICACION

Curso Internacional en “Gestion de
Innovacion en Salud Digital”
otorgado por la Universidad Andrés
Bello - Chile.
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2026 @ Presencial

La Universidad se reserva el derecho de realizar ajustes en
la programacion académica, plana docente, actividades
y/o sedes de la misidon académica internacional, por
motivos académicos, operativos o de fuerza mayor.
Cualquier modificacion sera comunicada oportunamente.
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ESPANA

Universidad Pontificia
de Salamanca

Universidad Miguel
Hernandez de Elche

MEXICO

Universidad del Valle
de México-UVM

COLOMBIA

Universidad CES
Universidad Antonio Narifo
Universidad del Norte de
Barranquilla

CHILE
Universidad Andrés Bello

%

EXPERIENCIA
INTERNACIONAL
COMPLEMENTARIA

Desarrollamos actividades de internacionaliza-
cidn como un aspecto fundamental para comple-
mentar la formacion de nuestros maestrandos,
tales como foros académicos internacionales,
masterclasses, misiones académicasy clases
espejo, en convenio con universidades de
prestigio.

Estas iniciativas proporcionan a nuestros estu-
diantes de posgrado una perspectiva global y
estratégica, al mismo tiempo que fortalecen su
red de contactos profesionales.
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» MIALLA CURRICULAR

CICLO1I

= Gerencia moderna
= Economia para la salud

* Comportamiento organizacional
y habilidades gerenciales(*)(**)

= Metodologia de la Investigacion
Cientifica

CICLO III

= Gestion de proyectos
en salud(**)

* Marketing para las instituciones
en salud(**)

= Planificacion estratégica
en salud(**)

= Seminario de Tesis lI(*)

CICLO1II

= Gestion de procesos(*)(**)

= Sistemas de informacion
en salud(*)(**)

= Finanzas para la salud(*)(**)

= Seminario de Tesis I(*)

CICLO IV

*= Promociony prevencion
en salud

= Epidemiologia para la gerencia
= Gestion de la calidad en salud(**)

= Seminariode Tesis I

CERTIFICACIONES PROGRESIVAS

® Habilidades Directivas en Instituciones de Salud. (*)

= Estrategia Directiva de la Salud. (**)

La Universidad se reserva el derecho de realizar ajustes en la malla curricular como parte
de su compromiso con la mejora continua. De presentarse alguna modificacion
en la programacion académica, esta sera informada con la debida anticipacion.




NUESTRA

METODOLOGIA

AULA INVERTIDA

Los estudiantes revisan de manera autonoma los contenidos tedricos a
través de la plataforma virtual y aprovechan las sesiones en vivo para
aplicar y profundizar lo aprendido con el acompanamiento del docente.

METODO DEL CASO

Los estudiantes analizan situaciones reales o simuladas, lo que les
permite comprender problemas, tomar decisiones y desarrollar
pensamiento critico en contextos cercanos a la practica profesional.

CONFERENCIAS Y MIASTERCLASSES

Se organizan ponencias a cargo de expertos nacionales e
internacionales, que permiten a los estudiantes acceder a
conocimientos especializados, asi como a experiencias, enfoques y
tendencias actuales del ambito profesional y académico.

Aprendizaje por proyecto

Los estudiantes desarrollan proyectos aplicados orientados a resolver
problemas reales, integrando conocimientos y habilidades. Esto incluye
iniciativas de responsabilidad social y la elaboracion de trabajos de
investigacion o tesis.



PERFIL DEL
EGRESADO

Generar Informacion: Capacidad para adquirir, procesar, crear y comunicar informacion.

Manejo de las TIC y Ciudadania Digital:
Capacidad para valorar y aplicar de
manera estratégica, ética y responsable
las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

Compromiso Etico y Preocupacién por
el Impacto Social y Medioambiental:
Poner en practica de manera responsa-
ble los valores éticos y deontoldgicos.

Trabajo Colaborativo: Capacidad para
trabajar de manera colaborativa resol-
viendo conflictos en la consecucion de
metas comunes con personas, areas y
organizaciones.

Actitud Emprendedora: Capacidad
para iniciar, crear y gestionar un proyec-
to asumiendo riesgos calculados y tole-
rando el fracaso.

Comunicacion Efectiva: Capacidad
para transmitir conocimientos y expre-
sar argumentos de manera clara, con-
vincente y contextualizada, en uno o
mas idiomas a parte de su lengua ma-
terna de manera verbal y no verbal, utili-
zando adecuadamente los medios
audiovisuales.

Autogestion: Capacidad para organi-
zarse con responsabilidad, ejerciendo
autocontrol emocional.

Pensamiento Critico: Capacidad para
pensar o interrogarse sobre, cualquier
problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resol-
ver problemas.



¢A QUIEN ESTA
DIRIGIDO?

Profesionales del sector salud y empresarial que estén interesados en desarrollar y
fortalecer sus habilidades en gestion e investigacion, con el objetivo de implementar
mejoras en los distintos niveles de los servicios de salud, abarcando tanto la atencion
directa al paciente como la administracion y organizacion de los recursos dentro del
sistema sanitario.

¢QU E GRADO Reconocido SUNEDU

SUPERINTENDENGCIA

RECIBIR A S? por SUNEDU S

Una vez aprobados todos los cursos y sustentada tu tesis, recibiras el grado de Maestro
de Gestion en Salud, a nombre de la Universidad Norbert Wiener.

Indispensable: *Aprobar todos los cursos. *Asistir al 90% del programa. *Acreditar conocimiento de un idioma
extranjero. *Sustentar y aprobar el trabajo de investigacion.




» PLANA

Médico especialista en Medicina Familiar y Comunitaria, con doctorados en
Medicina y Gestion Publica, y maestria en Salud Publica. Docente
investigador en RENACYT-CONCYTEC vy diversas universidades.
Consultor en calidad y gestion de servicios de salud en Latinoamérica.
Actualmente es ejecutivo adjunto de la Escuela Nacional de Salud Publica 'y
Coordinador de Gestion de la Calidad en el Ministerio de Salud. Ganador de
los Premios Kaelin EsSalud en 2020 y 2021.

Doctor en Salud y doctorando en Administracion Estratégica por
CENTRUM Catodlica. Cirujano dentista con especialidades en Ortodoncia y
Marketing de Servicios. Con experiencia gerencial en marketing en
transnacionales, fue manager de asuntos cientificos en Colgate Palmolive y
es docente en posgrado. Actualmente, dirige la Administracion del Centro
de Rehabilitacion Oral y Estética (CROE).

Médico con mas de 10 afios de experiencia en el sector publico y privado.
Especialista en Gestion en Salud, magister en Administracion y Gerencia en
Salud, y egresado de la Maestria en Economia de la Salud. Doctorando en
Administracion con mencion en Direccion Estratégica. Docente en
pregrado y posgrado y miembro de la Red de Salud Internacional de la
OPS/OMS y de la Sociedad Peruana de Administracion de Salud.

Doctora en Educacion y Magister en Gestion Empresarial. Docente de
posgrado en la Universidad Norbert Wiener y otros centros en Peru. Autora
de “Epistemologia aplicada a la investigacion Pedagédgica” y “La Tutoria
Universitaria y el Acompanamiento Integral”



» PLANA

Cirujano dentista, magister en Odontoestomatologia de Salud Publica y
doctoranda en Ciencias de la Salud por la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos. Doctoranda en Educacién por la Universidad Privada Norbert
Wiener. Exdirectora de la Clinica Odontolégica de la Universidad Privada
Norbert Wiener.

Médico-cirujano especializado en psiquiatria, graduado con honores en la
Primera Universidad Estatal de Medicina de Moscu. Tiene una segunda
especialidad en tratamiento de adicciones, un doctorado en Gestion de
Salud en Peru y multiples masteres, incluyendo un MBA y en Direccién
Hotelera. Es auditor médico con especializacion en planificacion
estratégica, coaching y PNL, ademas de contar con diplomados en bioética,
salud publica y psicooncologia.

Doctor en Ciencias - Fisica, con Maestria en Administracion de Negocios
MBA y Especialidad en Muestreo, con experiencia en analisis estadistico
espacial, manejo de bases de datos con SQL, y modelamiento con
aplicacion en fisica no lineal.

Economista, magister en Administracion (MBA) por la Universidad ESAN, con
experiencia en gestion publica, académica, proyectos de APP y analisis
economico. Actualmente, Coordinador en la Unidad de Investigacion, Tecnologias
y Docencia del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja y catedratico de
Posgrado en Economia y Entorno Empresarial, y Economia de la Salud.



» PLANA

Psicologa organizacional por la Universidad Peruana Cayetano Heredia y
magister en Comportamiento Organizacional y RRHH. Ha trabajado en
recursos humanos en la Clinica Centenario Peruano Japonesa y Aldeas
Infantiles SOS Peru. Es docente a tiempo completo en Psicologia y a tiempo
parcial en posgrado, con experiencia en metodologias activas en diversos
formatos.

Médico cirujano de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, con
especialidad en administracion de la salud y MBA en Marketing de la
Universidad ESAN. Cuenta con mas de 20 afios de experiencia en gestion
de servicios de salud y elaboracion de proyectos. Ha implementado
sistemas de calidad segun estandares de JCI, ACl e ISO 9001.

- Excoordinado del Area de Capacitacion del MINSA y asesor de la Direccion
' General de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos del mismo
ministerio. Fue gestor de calidad en la Clinica Centenario Peruano Japonesa
y asesor en planificacion estratégica para clinicas, hospitales publicos y
ONG. Es autor de varios libros, incluyendo «Planeamiento Estratégico para
la Gerencia en Salud» y «Evaluacion Econdmica en Salud»

Ingeniero de Sistemas con maestria en Tecnologias de la Informacién y
master en Ciberseguridad. Egresado de la maestria en Gestiéon Hospitalaria.
Exdirector general de Tl e Innovacion en el Ministerio de Salud y exjefe de
Estadistica en el Hospital de Emergencias de Ate Vitarte. Actualmente es
director general de Estadistica y Tl en el Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo, y lider de Gobierno y Transformacion Digital.




» PLANA

Doctor en Salud y magister en Administracion de Empresas en Salud.
Master por la Universidad Politécnica de Catalufia y cirujano dentista por la
Universidad Peruana Cayetano Heredia. Ex docente en varias
universidades y reconocido como Talento ORO UPC. Actualmente, es
director médico y gerente en Consultorios Odontolégicos Diaz Del Olmo -
Puccio y en el Centro de Rehabilitacion Dental Especializada (CERDENT).

Docente universitario e investigador con dos doctorados y multiples
maestrias, con mas de 20 afos de experiencia en universidades peruanas.
Dirige un laboratorio de educacion y su linea de investigacion se centra en
neurofisiologia y psicofisiologia del aprendizaje. Publica en revistas
indexadas y es miembro de varias sociedades cientificas. Actualmente, es
responsable de la Academia Peruana de la Salud en Lambayeque y asesor
de tesis en pre y posgrado.

Médico especialista en Enfermedades Infecciosas y Tropicales, con mas de
25 afos de experiencia docente. Expresidente de la Sociedad Peruana de
Enfermedades Infecciosas Filial MacroNorte. Trabaja en el Hospital «Victor
Lazarte Echegaray» coordinando programas de prevencion de tuberculosis
y ETS-VIH/SIDA. Tutor de residencia médica, miembro de la Global Alliance
for Rapid Diagnosis (GARD) e investigador RENACYT.



» PLANA

Cirujano dentista con diplomado en Odontopediatria de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia y maestria en Gerencia de Servicios de Salud de
la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Magister en Alta Gerencia de
Servicios de Salud por la Universidad Cientifica del Sur. Actualmente, es
Vicedecano del COP-Region Lima y docente de pre y posgrado. Ha dictado
mas de 300 seminarios en 17 paises y es asesor en gestion y marketing
odontolégico.

Cirujano dentista. Magister en Salud Publica. Maestrando en Epidemiologia
Clinica. Doctorando en Educacion. Egresado de la segunda especialidad de
estadistica en Investigacion. Docente universitario en cursos relacionados a
investigacion. Investigador RENACYT.

DOCENTES INTERNACIONALES

(INVITADOS)

N
-

Catedratico de la Universidad de Salamanca - Espafa. Decano de la
Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca. Investigador.

=

Medical Director, Antimicrobial Stewardship Section Chief, Infectious
Diseases Providence Regional Medical Center Everett. EE.UU.



INFORMACION

Inicio
26 de octubre

Duracion
16 meses

Modalidad
A distancia

Horario

frecuencia quincenal
martes y jueves:

de 19:00 a 22:45 hrs.

*Para los cursos de investigacion la
frecuencia de clases sera semanal.

REQUISITOS

Grado académico de bachiller
registrado en SUNEDU.

Solicitud de admision, debidamente
completada.

Copia de DNI, pasaporte vigente
o carné de Extranjeria.

Recibo de pago por derecho
de admision (S/ 300).

Foto digital que cumpla con las
caracteristicas solicitadas.

La Universidad Norbert Wiener se reserva el
derecho de realizar cambios en el programa por
motivos de fuerza mayor.

INVERSION

Inversién

Matricula S/ 300
16 cuotas S/1,036

20 cuotas S/ 829

20% OFF 30% OFF
CONVENIO EGRESADO UNW

**Precios validos solo durante la campaia de admision 2026. Sujetos a variacion en futuras convocatorias. *Los descuentos
se aplican sobre la cuota regular. *Consulta por nuestro financiamiento directo en 16 y 20 cuotas sin intereses, ofrecido por la
UNW o hasta 24 o 36 cuotas sin intereses con Scotiabank. Consulta condiciones.




CONTACTANOS

£ LuzHuaman
© 994 612459
= luz.huaman@uwiener.edu.pe

Preinscribete en linea
escaneando este codigo:

flolinjo,

@ posgrado.uwiener.edu.pe



