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¢POR QUE ESTUDIAR
CON NOSOTROS?

La Escuela de Posgrado de la Universidad Norbert Wiener forma parte de grupo

Wiener - Carrién con mas de 50 anos de experiencia como grupo y 13 afnos de experiencia
como Escuela de Posgrado brindando asi, una preparacion integral en: Salud, criminalistica,
educacion, gestion publica, investigacion, derecho e innovacion.

Desde su creacion, tiene el compromiso de formar profesionales del mas alto nivel, lideres
con proposito social, integros y competentes capaces de lograr cambios importantes en un
entorno local e internacional.
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PROGRAMA DE ESPECIALIZACION
ERGONOMIA LABORAL

Forma especialistas que lideren estrategias orientadas
para asegurar las condiciones Optimas del trabajador a
fin de prevenir trastornosmusculo-esqueléticos y riesgos
disergonomicos para dar soluciones inmediatas a los
problemas de salud de los colaboradores ocasionados
en su centro laboral, permitiendo asi mayor productividad
en las empresas publicas y privadas.

CERTIFICACION

Programa de Especializacion en Ergonomia Laboral,
otorgado por la Escuela de Posgrado de la Universidad
Norbert Wiener.

DIRIGIDO

Profesionales de la salud y de diferentes especialidades
que deseen adquirir conocimientos, habilidades, asi
como consolidar sus competencias en el campo

de la ergonomia laboral.

INFORMACION
GENERAL

Inicio
24 de noviembre

Horario
« Viernes de 7:30 a 10:30 p.m.
» Sabado de 9:30 a.m. a 12:30 p.m.
(cada 15 dias)

Modalidad

Virtual

Duracion
4 meses

La Escuela de Posgrado de la Universidad Norbert Wiener
se reserva el derecho de hacer cambios en el programa
por motivos de fuerza mayor.




PLAN DE
ESTUDIOS

o
Médulo

Q

Reconocimiento rapido de peligros y riesgos ergondmicos.

Evaluacion ergonémica de movimientos repetitivo.

» Conceptos generales de ergonomia

* Normativa peruana en ergonomia

« [dentificacion y evaluacion rapida de peligros biomecanicos

« Trastornos musculo-esqueléticos de la extre midad superior
relacionados al trabajo

« Integracién de conceptos teoricos — practicos

o
Maédulo

Evaluacion ergonomica de levantamiento y transporte de cargas
« I[dentificacion de peligro

« Evaluacion de los factores de riesgos

* Métodos de MMC

o
Madulo

DD

Evaluacion ergondmica de postura, empuje arrastre y fuerza.
» Consideraciones empuje arrastre

» Consideraciones posturas forzadas

« Caracteristicas posturas forzadas

 Fuerza isométrica

* Instrumentos de evaluacion ergonémica

* Practica de cada uno de ellos

o
-
Madulo

D

Gestion de mejora en ergonomia.

» Funcionamiento del hombre en el trabajo

« Posicionamiento de la ergonomia en la empresa
« La intervencion ergondmica

« El disefio de sistemas de trabajo

 Casos practicos de la intervencidon ergonomica,
el disefio de sistemas de trabajo



PLANA DOCENTE
DE PRIMER NIVEL

Mg. Fermin Paul Ruiz Gutiérrez
Magister en Ergonomia Laboral por la
Universidad Cientifica del Sur (UCSUR).
Especialista en Medicina Ocupacional y
Medio Ambiente por la Universidad
Peruana Cayetano Heredia (UPCH).
Diplomado en Gestion y Gerencia de los
Servicios de Salud de la Corporacion
Americana de Desarrollo por la
Universidad Ricardo Palma

(URP). Diplomatura de Estudio en
Direccion Estratégica en Gestion de
Riesgos y Seguros en Seguridad y Salud
en el Trabajo por el Instituto para la
Calidad de la Pontificia Universidad
Catolica del Peru. Auditor Trinorma
(Seguridad y Salud en el Trabajo, Calidad
y Medio Ambiente) certificado por SGS.
Supervisor de conservations auditiva, por
el Council for Accreditation in
Occupational Hearing Conservation
(CAOHC).

Mg. Omar Ruiz Watanabe

Médico con especialidad en Ortopedia

y Traumatologia (Universidad Peruana
Cayetano Heredia desde afno 2007), Auditor
Médico (Universidad Nacional Mayor de San
Marcos desde afo 2003), Master en Proyect
Manager en Ergonomia (Universitat
Politécnica de Catalunya-Espana,
2012-2014), Perito Ergonomo (Universitat
Politécnica de Catalunya-Espana, 2011),
Perito en Discapacidad e Incapacidad laboral
(Universidad San Luis Gonzaga, 2017),
Certificacion en Cineantropometria ISAK 2
(2016), Gestion de riesgos en salud (Florida
International University-USA, 2018).
Consultor en ergonomia, antropometria 'y
patologia musculoesquelética. Consultor en
patologia musculoesquelética para Clinica
del Trabajador, Auna Salud Ocupacional,
APTUS, Marsh. Profesor postgrado
Universidad Cientifica del Sur, Universidad
Peruana Cayetano Heredia, Universidad
Privada Antenor Orrego, Universidad Norbert
Wiener. Miembro de la Sociedad de Medicina
Ocupacional y Medio Ambiente (SOMOMA)
y miembro de la Sociedad Cientifica de
Ergonomia y Psicosociologia del Peru
(SCEPP).



INVERSION

Inversion S/ 2,500

Inscripcion S/ 300

Numero de Cuotas 4

Cuota S/ 550

REQUISITOS

- DNI / Pasaporte Vigente/ Carné de extranjeria

- Copia del grado o titulo profesional universitario
o carrera técnica

« Solicitud de inscripcion debidamente llenada

« Constancia de pago por derecho de inscripcion



RECONOCIMIENTOS

La Escuela de Posgrado de la UNW se encuentra
entre las mejores universidades del pais, segun
Merco (Monitor Empresarial de Reputacion Corporativa).
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INFORMES

& Francesca Aragén
(© 987 801248
54 maria.aragon@uwiener.edu.pe

@ www.posgrado.uwiener.edu.pe
@ Jr. Larrabure y Unanue 110, piso 1,
Santa Beatriz, Lima
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